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Sie sind  
 Qualitätsmanager / Qualitätsfachkraft / Messtechniker? 
 an neuen Herausforderungen interessiert? 
 bereit Ihr Wissen bei der Weiterentwicklung unseres Betriebes einzubringen? 

 

Dann sind Sie bei uns richtig!   
Die HSP Schermer GmbH in Gaimersheim bei Ingolstadt ist ein mittelständisches Unternehmen der 
Metallbranche in den Zerspanungstechnologien Drehen, Fräsen und Schleifen. 
Wir bieten unseren Kunden aus Luftfahrt-, Automobil- und Elektroindustrie, Maschinenbau und 
Medizintechnik einen durchgängigen Fertigungsprozess für hochwertige und auch komplexe Teile. 
 
Wir suchen Verstärkung im Bereich QS/QM zur Sicherstellung der qualitätsrelevanten Prozesse. 
 

Qualitätsfachkraft QS / Messtechniker (m/w/d)  
 
Ihre Tätigkeit: 

 praktische QS im Messraum mit Handmessmittel, Kontur- und Oberflächenmessgerät 
 Verantwortung für das Prüfmittelmanagement (über Datenbank) 
 Erstellung / Programmierung Messmaschine Zeiss (Calypso Software) 
 produktionsbegleitend Messen und gemeinsame Erstellung von Prozessregelkarten (SPC/QRK) 
 Erstellen von Erstmusterprüfberichten (EMPB, FAI, PPAP) 

 

Qualitätsmanager QM 
 
Ihre Tätigkeit: 

 Qualitätsmanagement gem. ISO9001 QM-Handbuch mit Prozessbeschreibungen 
 Durchführung / Betreuung interner und externer Audits z.B. nach ISO 9001, VDA 6.3, CQI-9 
 Bearbeitung interne und externe Reklamationen sowie mit Kunden und Lieferanten kommunizieren 
 8D-Reporte sowie FMEA erstellen und Abstellmaßnahmen überwachen 
 Internen KVP anstoßen und umsetzen 
 Verantwortung für alle Themen hinsichtlich Material-, Prozess- und Produktqualität 

 
Ihr Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung 
 Kenntnisse und Erfahrung im Qualitätsmanagement im Produktions-/Automotive-/Aerospace-Umfeld 
 Weiterbildung und erste Berufserfahrung als Qualitätsmanager / Qualitätsfachkraft / Messtechniker 
 Erfahrung in Erstellung von QM-Dokumenten und im Bereich Auditierung 

 
Wir erwarten von Ihnen  

 Verantwortungsbewusstsein und proaktives, zielgerichtetes, selbständiges Arbeiten 
 Gewissenhaftes Arbeiten mit hohem Qualitätsbewusstsein 
 Durchsetzungsfähigkeit, Teamfähigkeit, gute kommunikative Fähigkeiten in allen Situationen 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Einen abwechslungsreichen und zukunftsorientierten Arbeitsplatz im familiären Arbeitsumfeld 
 Gute Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Betriebliche Sozialleistungen 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich bitte mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und dem möglichen Eintrittstermin.  
Wir freuen uns auf Sie! 
 
Bewerbung per Email an:  personal@hsp-schermer.de          Ansprechpartnerin: Eva Campos 


