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Reizen Sie Herausforderungen? Suchen Sie Spaß an der Arbeit? Möchten Sie die Zukunft eines hochmodernen 
Zerspanungsbetriebes mitgestalten?  

Dann bewerben Sie sich jetzt! 
 
Unsere Mitarbeiter sind der Schlüssel für unseren gemeinsamen Erfolg. Daher legen wir Wert auf kurze Entscheidungswege mit 
einem großen Gestaltungsspielraum bei einer flachen Hierarchie. Ihre Erfahrung und Ideen können Sie schnell und 
gewinnbringend in unser Unternehmen einbringen. Sie sind uns wichtig, daher parken Sie bei uns auf dem firmeneigenen 
Parkplatz, arbeiten in klimatisierten Räumen und Hallen, erhalten für die Pause kostenlos frisches Obst und vieles mehr. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 
 
 

technischen Mitarbeiter (m/w/d) Vertrieb  

 
Unsere Ziele und Herausforderungen 
Als Experte / Expertin sorgen Sie (überwiegend im Innendienst) gemeinsam mit der Arbeitsvorbereitung für eine optimale und 
passende Auslastung unserer Ressourcen und tragen so maßgeblich zum Unternehmenserfolg bei.  
 
Ihr persönlicher Aufgabenbereich umfasst: 
• Betreuung und Weiterentwicklung von Bestandskunden  

• Neukundenakquise 

• Ermittlung neuer Märkte und Branchen 

• Bewertung von Anfragen hinsichtlich Passung zu unserem Fertigungsspektrum  
und einer sinnvollen Auslastung unserer Ressourcen 

• Erstellen von Angeboten  

• Marktanalyse hinsichtlich Preisniveau 

• Verhandlungsführung mit Kunden  
 

Ihr persönliches Profil umfasst: 
• Eine technische Ausbildung und/oder Berufserfahrung in der Metallbranche (Zerspanung) 

• Berufserfahrung im Innendienst und Vertrieb von innovativen technischen Produkten  

• Hohe Kundenorientierung mit Begeisterungsfähigkeit 

• Selbstbewusstes Auftreten kombiniert mit kommunikativem Geschick 

• Selbstständiges Handeln und Teamfähigkeit 

Sie sind dynamisch und authentisch. Sie sind kompetent im technischen Vertrieb. Sie sind kommunikationsstark. 
Sie suchen Herausforderung und haben kreative Ideen. 

Ihre Werte sind Selbstvertrauen, Mut, Neugier, Veränderungswille, Wertschätzung, Loyalität und Ambition –  
 
dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 


